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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

提高政治站位，不折不扣落实好县委、县政府决策部署。站在讲政治、

顾大局的高度，持续把做好社会工作作为重中之重，用心用力、抓实抓细。

进一步严格纪律约束，持续传导压力，健全完善一级抓一级、层层抓落实的

责任体系，切实形成工作的强大合力。在“两企三新”党建工作上造血赋能。

在党建引领基层治理上固本强基。在“社会工作+志愿者”联动服务上深度融

合。在社会工作部自身建设上从严从实。

二、分项绩效目标

在本财政年度内，策划并组织社区关怀活动；重点关注老年群体、青少

年群体、困难家庭等特殊群体。各项社工服务严格遵循行业标准和机构内部

规范执行；通过组织各类社区活动，促进社区居民之间的交流与互动，增强

社区居民对社区的归属感和认同感。

三、工作保障措施

加强财政制度建设：完善财政法规体系，建立健全内部控制制度。强化

预算管理：科学编制预算，严格预算执行。加强财政资金监管：构建全过程

资金监管体系，加强专项检查和绩效评价。推进财政信息公开。



2

第二部分

预算项目绩效目标
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1.村（居）委会换届经费绩效目标表

918001 中共乐亭县委社会工作部本级 单位：万元

项目编码 13022526P000044100122 项目名称 村（居）委会换届经费

预算规模及

资金用途

预算数 13.30
其中：财政

资金
13.30 其他资金

村委会换届所需经费

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

100%

绩效目标 1.按照县委县政府安排，顺利完成村委会换届工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

质量指标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

时效指标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

成本指标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

效益指标

经济效益指

标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

社会效益指

标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

生态效益指

标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作

可持续影响

指标

按时完成村

委会换届工
按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

作 门做好村（居）

民委员会工作

满意度指标
服务对象满

意度指标

按时完成村

委会换届工

作

按时完成村委会换届工作 100 张

按照三定方案，

负责协调有关部

门做好村（居）

民委员会工作
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2.社会工作专项业务经费绩效目标表

918001 中共乐亭县委社会工作部本级 单位：万元

项目编码 13022526P00004410011E 项目名称 社会工作专项业务经费

预算规模及

资金用途

预算数 20.00
其中：财政

资金
20.00 其他资金

维护社会工作部正常运转。

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.维护社会工作部正常运转。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
完成相关检

查督导工作
完成相关检查督导工作

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

质量指标
是否按时完

成
是否按时完成

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

时效指标 按时完成 按时完成

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

成本指标 节约成本 节约成本

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

效益指标

经济效益指

标
节约成本 节约成本

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

社会效益指

标

取得社会认

可
取得社会认可

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

生态效益指

标

取得社会认

可
取得社会认可

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

生态效益指

标

取得社会认

可
取得社会认可

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案

满意度指标
服务对象满

意度指标
让群众满意 让群众满意

≥90 按时

完成各项工

作。

三定方案
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