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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

总体绩效目标

为适应我县经济又快又好发展，提高大队灭火救援能力，减少大型火灾

事故的发生，将进一步加大对辖区重点单位进行全面排查，以保护全县人民

生命财产安全。逐步树立和完善消防业务经费保障体制，确保消防履行消防

监督、灭火救援、社会抢险等各项职能的经费需求，有效落实消防员福利保

障机制，确保关键时刻装备器材能够冲得上，打得赢。
二、分项绩效目标

分项绩效目标

1、做好全县的抢险、灭火出警任务；

2、进行防火检查，督促机关、团体、企业、事业单位和个人落实消防

安全责任；

3、对社会单位进行消防宣传教育培训

4、购置更新消防装备。
三、工作保障措施

工作保障措施

为适应我县经济又好又快发展形势的需要，逐步建立和完善消防保障机

制，确保消防部队经费保障机制，确保消防部队履行消防监督、灭火救援及

社会抢险等各项职能的经费需求，根据《国务院进一步加强消防工作的意

见》（国发【2006】15号）、河北省人民政府《关于进一步加强消防工作

的实施意见》（冀政【2007】23号）和河北省财政厅关于转发财政部《地

方消防经费管理办法》的通知（冀财行【2012】168号）精神，做好 2023年

经费开支。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.购置通讯器材、个人防护器材绩效目标表
313001 乐亭县消防救援大队本级 单位：万元

项目编码
13022525P00NB79100
04Y

项目名称 购置通讯器材、个人防护器材

预算规模及
资金用途

预算数 14.00
其中：财政

资金
14.00 其他资金

1.完成购置消防器材装备 2.保障指战员个人防护 3.提升消防救援能力

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.1.完成购置消防器材装备 2.保障指战员个人防护 3.提升消防救援能力

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
消防器材购
置数量

消防器材购置数量 ≥10 工作需求

质量指标
器材购置合
格率

加强器材购置合格率 100 实际需要

时效指标
器材购置及
时率

提高器材购置及时率 ≥90 实际需要

成本指标 总成本 控制总成本 ≤14 实际需要

效益指标
可持续影响
指标

设备使用率 提高设备使用率 ≥90 实际需要

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度
群众满意数量占调查总数的
比例

≥90 调查取证
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2.综合业务管理绩效目标表
313001 乐亭县消防救援大队本级 单位：万元

项目编码
13022525P00NB79100
03B

项目名称 综合业务管理

预算规模及
资金用途

预算数 30.00
其中：财政

资金
30.00 其他资金

1.保障正常办公需求 2.提高办公质量水平 3.保障工作顺利开展

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.1.保障正常办公需求 2.提高办公质量水平 3.保障工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
单位正常开
展工作实有
人数

实有人数 ≥150 机关要求

质量指标
保证单位正
常运转比率

提高单位正常运转比率 ≥90 机关要求

时效指标
正常运转执
行率

提高正常运转执行率 ≥90 机关要求

成本指标 节资率 节资率 ≥90 机关要求

效益指标

社会效益指
标

保证各项工
作顺利开展

保证各项工作能够顺利开展 ≥90 机关要求

可持续影响
指标

提高工作人
员效率

有效提高工作人员效率 ≥90 机关要求

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度
群众满意数量占调查总数的
比例

≥80 调查
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3.2019-2024 年市财政保障费直管县消防救援大队各项津补贴绩效目
标表

313001 乐亭县消防救援大队本级 单位：万元

项目编码
13022524P0000011293
2Q

项目名称
2019-2024 年市财政保障费直管县消防救援
大队各项津补贴

预算规模及
资金用途

预算数 21.42
其中：财政

资金
21.42 其他资金

消防大队津补贴

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据
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4.2025 年消防救援队伍改革性补贴等支出项目绩效目标表
313001 乐亭县消防救援大队本级 单位：万元

项目编码
13022525P00UYCD100
05D

项目名称 2025 年消防救援队伍改革性补贴等支出项目

预算规模及
资金用途

预算数 10.13
其中：财政

资金
10.13 其他资金

发放消防人员改革性补贴

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

50% 100% 100% 100%

绩效目标 1.保障消防员补贴发放，提升消防员满足感

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
补助发放人
数

补助发放人数 ≥8 预算安排

质量指标 准确发放率 准确发放率 100 工资表

时效指标 发放及时率 发放及时率 100 工作需要

成本指标 补助成本 实际标准 100 实际标准

效益指标
可持续影响
指标

提升消防员
工作积极性

稳步提升 ≥90 工作需要

满意度指标
服务对象满
意度指标

工作人员满
意度

工作人员满意度 ≥90 工作需要
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