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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

负责聚集区宣传推介和项目信息资源库管理和项目信息资源库管理，发

布对外招商项目；接待投资客商考察，加强与招商局、外地商会，企业展销

会联系，组织开展招商活动；组织各种招商活动。用于开展安全生产巡查，

消除事故隐患，对重大危险源登记建档，建立健全应急预案机制；在项目建

设期，为企业施工提供水电迅等必要的支持；加强组织企业管理人员学习先

进管理、技术等知识，提高企业决策层经营管理理念，促进企业发展；提供

办公场地，建立治安办，加强园区社会治安综合治理；负责编制辖区总体规

划、产业发展规划及控制性详细规划。

二、分项绩效目标

（一）、招商经费

绩效目标：接待投资客商考察，介绍园区招商资源、入园条件、签订合

作意向或协议，加强京津冀项目转移对接，加大宣传力度，多储备意向投资

项目，大力开展小团组外出招商、以商招商、人脉招商、展会招商、协会招

商等活动

绩效指标：签订协议数量，洽谈储备项目数量 招商活动的成效

（二）、园区基础设施维护费

绩效目标：指导企业加强制度和管理创新，促进企业提高经营管理水

平；负责辖区内经济统计数据的手机、整理、上报和项目档案管理工作，定

期开展安全生产巡查，消除事故隐患，对重大危险源登记建档，建立健全应

急预案机制保证科学准确，完善园区道路及市政基础设施专项规划科学合

理，通过工作开展将园区内道路及市政基础设施等专项规划落实到工作当

中，使规划合理，提高企业职工幸福感、满足感、获得感，按照投资协议要
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求，为企业提供必要的生产要素，保障企业生产，加强园区内绿化工作，实

行见缝插绿。保持园区环境整洁，实行调查问卷走访等形式。

绩效指标：环境检查、安全生产情况、企业满意度要达到 90%以上。

三、工作保障措施

（1）、招商工作力求精准化，项目建设力求精细化。开展以商招商、

产业链招商，打造产业集群，努力增强现有产品市场占有量、话语权，提升

企业生存力和竞争力。按照“四个一批”的要求以科技环保、创新高端理念推

动园区结构调整、产业转型、园区发展，推进问题企业“腾笼换鸟”，盘活现

有资源，通过嫁接、转产、技改提升等形式，实现闲置资源再利用。

（2）、完善制度建设：认真贯彻国家和省有关财经方针、政策，根据

预算绩效管理相关要求，制定完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作

保障制度等，为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础。

（3）、加强支出管理：通过优化支出结构、编细编实预算、加快履行

政府采购手续、尽快启动项目、及时支付资金、按规定及时下达资金等多种

措施，确保支出进度达标。

(4)、加强绩效运行监控:按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取

措施，确保绩效目标如期保质实现。

（5）、做好绩效自评:按要求开展上年度部门预算绩效自评和重点评价

工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使

用效益。

（6）、规范财务资产管理:完善财务管理制度，严格审批程序，加强固

定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。

（7）、加强内部监督:加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大

支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行
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督导，对会计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工

作，确保财政资金安全有效。

（8）、加强宣传培训调研:加强人员培训，提高本部门职工业务素质；

加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使用效益的意见意见；加大宣

传力度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.园区基础设施维护费绩效目标表

480001 乐亭县城区工业聚集区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13022525P0040891000

6R
项目名称 园区基础设施维护费

预算规模及

资金用途

预算数 40.00
其中：财政

资金
40.00 其他资金

负责园区基础设施和公用设施的建设和管理，园区污水管网的维护等

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

30% 60% 80% 100%

绩效目标
1.负责聚集区基础设施和公用设施的建设和管理，园区需要对污水管网、道路、绿化、供电

等基础设施维护

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
排污管到清

淤
排污管到清淤 ≥800 米 年初预算安排

质量指标
基础设施维

护达标率
基础设施维护达标率

≥95 百分

比
年初预算安排

时效指标
经费支出时

效
经费支出时效

实际支出时

间
年初预算安排

成本指标
实际支出成

本
实际支出成本

实际支出成

本
年初预算安排

效益指标

经济效益指

标
成本利用率 成本利用率

≥95 百分

比
年初预算安排

社会效益指

标
运行能力 运行能力 有效提升 年初预算安排

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度

≥90 百分

比
年初预算安排
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2.招商经费绩效目标表

480001 乐亭县城区工业聚集区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13022525P00CXF81000

7F
项目名称 招商经费

预算规模及

资金用途

预算数 10.00
其中：财政

资金
10.00 其他资金

负责招商引资项目的前期考察、意向洽谈、协议签署等相关工作

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

30% 60% 80% 100%

绩效目标 1.负责招商引资项目考察、意向洽谈、协议签署，招商活动等工作

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
招商活动次

数
招商活动次数 4 次数 年初预算安排

质量指标
高科技项目

占比
高科技项目占比

≥80 百分

比
年初预算安排

时效指标 支付及时率 支付及时率
实际支出时

间
年初预算安排

成本指标
实际支出成

本
实际支出成本

实际支出成

本
年初预算安排

效益指标

经济效益指

标

税收收入增

加百分比
税收收入增加百分比

≥15 百分

比
年初预算安排

社会效益指

标

招商推介会

影响力
招商推介会影响力 有效提升 年初预算安排

满意度指标
服务对象满

意度指标
企业满意度 企业满意度

≥90 百分

比
年初预算安排
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